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36. Universidad Internacional de los

Trabajadores

RESUMEN: La FSM necesita activar sus planes para la formacién y educacion politica de los trabajadores. Esta
es una necesidad estratégica. La Universidad Internacional de los Trabajadores es una instancia que debemos

cristalizar.

1. Introduccion

Sin preparacion, sin conocimiento, sin bases
tedricas, politicas y técnicas no se puede forjar
ningun sindicalismo de clase, porque iriamos
caminando sin rumbo.

La ignorancia, la desideologizacion, la
improvisacion, son las condiciones que conducen a
asumir politicas antiobreras, de colaboraciones de
clase, que desvian los objetivos de luchay,
finalmente, propician las derrotas.

El imperialismo, a través de diversos
mecanismos de financiamiento, siempre ha tenido
como objetivo infiltrar a los sindicatos. Su
estrategia la realiza a través de cursos de
capacitacion, reducidos a cuestiones elementales,
administrativas y de gestion. La circulacion de
ddlares para comprar conciencias pasa por esos
organismos supuestamente educativos. El resultado

ha sido la confusion y alejamiento de los
trabajadores de la lucha sindical clasista.

Los planes del imperialismo y empleados a
su servicio, no forman, deforman lideres, los
despolitizan y corrompen para, luego, reclutarlos.

2. Construir a nuestra propia Universidad

El 15° Congreso Sindical Mundial, realizado en La
Habana, Cuba, aprobé por unanimidad la propuesta
presentada por el FTE de México para desarrollar el
proyecto “Universidad Internacional de los
Trabajadores”.

Sin embargo, muy poco o casi nada se ha
hecho al respecto. Cada vez, la necesidad de
prepararnos es una necesidad acuciante para los
trabajadores en todas partes del mundo.

La Universidad Internacional de los
Trabajadores no es una universidad mas, ni solo una
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escuela sindical convencional. Se trata de un
proyecto de gran alcance.

Este proyecto se ubica como parte de la
Cultura Obrera, entendida como la cultura del
movimiento obrero, con el propésito de estudiar,
aprender y desarrollar un pensamiento de clase
propio, para llevar a cabo procesos concientes
relacionados con las tareas politicas de nuestra
época, en sus aspectos tedricos, técnicos,
organizativos y politicos.

Los objetivos de la Universidad son:
promover la formacion y educacion politica de los
trabajadores, la construccion de propuestas teoricas,
politicas y técnicas, mediante la realizacion de la
investigacion cientifica, la difusion de la cultura
obrera, y la practica de la solidaridad social.

Las funciones de esta universidad estan
orientadas a la educacion colectiva y solidaria
ligada a la lucha social, la ensefianza dinamica y el
aprendizaje concreto, y al desarrollo de la teoria y
préactica determinada por la dinamica del
movimiento obrero.

Los planes de la Universidad incluyen: el
estudio de la historia de las ideas, sociedades y
movimientos sociales; el desarrollo de los procesos
de trabajo; el estudio y el desarrollo del
pensamiento revolucionario clasico; el estudio de
los problemas sociales contemporaneos; v, el
estudio y apreciacion de la literatura y las demas
artes.

Entre sus programas estan: movimiento
obrero, procesos de trabajo, marxismo-leninismo,
historia de las revoluciones, organizacion obrera,
cultura obrera, y salud colectiva.

Los proyectos especificos incluyen: energia,
agua y recursos naturales; tecnologias de la
informacidn; salud obrera y seguridad social,
geopolitica y lucha social, entre otros.

Las actividades de la Universidad
consideran realizar cursos a varios niveles,
conferencias, seminarios, talleres, foros, asesorias,
estudios, investigaciones y servicios sociales.

La organizacion de la Universidad esta
referida a cinco funciones basicas: educacion,
investigacion, cultura, extension y solidaridad,

mismas que se realizarian en facultades, institutos y
centros especializados.

La Universidad seria autbnoma, funcionaria
sobre la base de Consejos obreros y estaria adscrita
al Consejo Ejecutivo Internacional de la FSM; del
gue formaria parte el Rector (a) General. La
Universidad tendria una sede central internacional,
asi como sedes regionales y nacionales.

Esta Universidad seria una institucion
obrera independiente, abierta a todos los
trabajadores del mundo, sin discriminacion de
ningun tipo, solidaria y democratica, con una
legislacion interna propia.

Su financiamiento se haria con las
aportaciones de los propios sindicatos y de los
trabajadores, aportaciones solidarias, y trabajo
voluntario.

3. Conclusiones

iHacer la revolucion es organizarla! La Universidad
no sustituye a la lucha de clases ni resuelve los
problemas inherentes. Pero si podria contribuir, al
menos en parte, a la formacién y educacion politica
de los trabajadores.

Nadie ensefia a nadie ni nadie se ensefia
solo, sino en interrelacién dialéctica y en la lucha
concreta. Nuestro movimiento requiere del impulso
al desarrollo de la conciencia, en sus dimensiones
maltiples. La Universidad es solamente uno de los
muchos medios que debemaos utilizar.

PROPUESTAS

El FTE de México presenta al 16° Congreso
Sindical Mundial las siguientes propuestas:

1. LaFSM ratifica al proyecto Universidad
Internacional de los Trabajadores y acuerda
ponerlo en marcha, iniciando con una sede
en cada region del mundo.

2. Las organizaciones afiliadas a la FSM
procederan a implementar lo necesario para
concretar al proyecto, poniendo la “primera
piedra” de la Universidad, en las
condiciones al alcance.

Frente de Trabajadores de la Energia,
de México



